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Realizza le tue potenzialita | Massimizza la tua crescita
Entra in un'‘azienda di consulenza globale in rapida
espansione
Vieni a far parte di un team altamente qualificato
e orientato al futuro
Crea relazioni durature
Accedi a una base di conoscenze diversificata
Sviluppa un potente set di competenze
Acquisisci competenza ed esperienza
Realizza risultati straordinari




GEP ¢ il principale fornitore del settore di consulenza,
outsourcing e software per gli acquisti, focalizzato
esclusivamente su sourcing e acquisti.

Siamo un team diversificato e creativo di persone
appassionate di acquisti. Dedichiamo interamente noi
stessi al successo dei nostri clienti, creando solide
relazioni di collaborazione che generano un valore
straordinario anno dopo anno.

Con uffici e attivita in Nord e Sud America, Europa e
Asia, abbiamo una presenza locale su scala globale.

CPO e CFO delle aziende Fortune 500 e Global 2000 di
tutto il mondo si affidano a GEP per avere supporto nel
raggiungere i loro obiettivi strategici, operativi e
finanziari. I nostri team riuniscono persone di immenso
talento e grandi risultati.

Cultura

La nostra azienda e organizzata per consentire al meglio
alle nostre persone di raggiungere risultati eccezionali per
i clienti. Siamo flessibili, innovativi e aperti alle nuove idee.
Questo ethos si manifesta in prodotti e servizi avanzati
che mettono in discussione il pensiero convenzionale e ci
permettono di fornire risultati eccezionali ai nostri clienti.

I nostri consulenti portano una varieta di punti di vista ed
esperienze provenienti da background diversi. Applicano e
accrescono le loro conoscenze e competenze attraverso
gli impegni con i clienti. La guida e la crescita sono
guidate dal senior management attraverso una politica
della porta aperta, una struttura organizzativa piatta e
opportunita senza fine.

GEP crede nella coltivazione e nella prova di nuovi talenti.
Durante il mio primo incarico presso un cliente, ho
partecipato a riunioni di alto livello con i dirigenti di una
grande azienda quotata in borsa. Ho potuto sperimentare
in prima persona come vengono gestite le aziende e
vengono prese le decisioni, e il mio direttore era li per
istruirmi in ogni fase del percorso. 77 - Sophia S. (GEP US)

Presenza

Come azienda globale, abbiamo uffici e centri operativi
in Europa, Asia e nelle Americhe. Siamo un team
incredibilmente diversificato, multiculturale e multilingue
che lavora su alcune delle sfide pitu complesse e
opportunita interessanti del business globale.

Insieme, conosciamo i mercati e le realta aziendali e
risolviamo i problemi con dedizione assoluta. Il risultato &
che continuiamo a crescere rapidamente di anno in anno,
espandendo le relazioni con i clienti attuali e aggiungendo
nuovi clienti a un rapido ritmo.

Come consulente GEP, mi e stata data l'opportunita di
guidare interi progetti dall'inizio alla fine, una
responsabilita normalmente affidata a senior manager e
altri vertici. L'azienda disponeva di un ottimo ambiente di
apprendimento che mi ha permesso di imparare
moltissimo in un breve periodo di tempo e ha accelerato
la mia crescita professionale.

— Keshav R. (GEP US)

Fin dal mio primo giorno, sono stato incoraggiato ad
accettare incarichi impegnativi che richiedevano
creativita, pensiero strutturato e precisione. La cultura
del lavoro in GEP promuove un ottimo spirito di squadra,
amicizie autentiche ed eccellenza nel fornire risultati.

— AnkitaY. (GEP India)

In un qualunque giorno potrei essere in teleconferenza
con le parti interessate del cliente in Asia e in Europa,
lavorare sui risultati con colleghi in India o collaborare
con colleghi negli Stati Uniti su idee per la costruzione di
un'azienda. Siamo contemporaneamente un team
ampiamente disperso e assolutamente integrato.

- Brittany R. (GEP UK)

I nostri team dedicati ai clienti sono composti da
membri in pit continenti, che lavorano con i principali
esperti globali del settore e della categoria con decenni
di profonda esperienza. Come parte di GEP, contribuisci
non solo ai risultati per i clienti, ma hai anche
I'opportunita di partecipare a iniziative di costruzione di
aziende e di servizi alla comunita.

Impatto

Sappiamo che ogni cliente & diverso dagli altri e ci
organizziamo per soddisfare le sue esigenze. GEP e
flessibile e orientata al cliente. Con il mutare delle
esigenze le aziende si evolvono, e lo facciamo anche noi.

11 grado di responsabilita e l'accesso ai decisori dal lato
del cliente, fin dal primo giorno, non hanno eguali.
Questo offre ampie opportunita di fare una differenza
tangibile per i clienti.

- Kartik Y. (GEP India)
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In GEP, acquisirai rapidamente esperienza e amplierai le
tue competenze lavorando con aziende leader di mercato
in tutto il mondo. Le opportunita di sviluppo
professionale e personale includono:

+ Mentorship da parte di alcuni dei migliori e piu
affermati consulenti del settore

- Esperienza diretta e pratica con giganti globali in
diversi settori e industrie

Everest Group

PEAK

MATR I X

.

‘
2
AWM Intelligence

@ Netsontiay

~BEST+
PROVIDER
PROCUREMENT
SOLUTIONS

X
Wiy

NG

CPO Rising

AWARDS

b“"m”"’"ﬂi-w-;-,-

Lavorare con unita aziendali interfunzionali e team di
progetto

Un programma completo di formazione continua, dalla
formazione formale ai regolari seminari "lunch & learn".

Lavorare in diverse localita globali

Formazione con colleghi consulenti

Frequente interazione con il team di leadership
dell'azienda in aggiornamenti di business trimestrali,
riunioni del personale e tavole rotonde

« Sei pronto per viaggiare in tutto il mondo: non sai
dove incontrerai il tuo prossimo grande cliente!

Lavorerai presso la sede del cliente, condividendo
idee e risolvendo problemi negli acquisti, nella
gestione della catena di fornitura, nel sourcing
intelligente e nella tecnologia

« Imparerai a conoscere il settore del tuo cliente e
cercherai costantemente di migliorare le tue
conoscenze

+ Svilupperai le tue competenze di gestione dei
progetti, sourcing strategico e gestione dei clienti

- Affinerai le tue capacita comunicative e di
presentazione

Dunque, hai cio che serve?

+ Hai una laurea specialistica

Hai capacita quantitative, analitiche e comunicative
superiori alla media

Pensi in modo strategico e riesci a valutare uno
scenario da vari punti di vista

- Le tue competenze includono risultati accademici,
extracurriculari o professionali che mettono in luce le
tue conoscenze ed esperienze con il lavoro
quotidiano in un ambiente professionale

¢ La cultura aperta, la liberta di perseguire i
propri interessi e l'opportunita di imparare dai
migliori del settore creano uno straordinario
ambiente di tutoraggio e supporto. 5

— Saraswathy K. (GEP India)

(¢ E entusiasmante essere da qualche parte dove
sei sfidato a crescere personalmente e
professionalmente insieme ai tuoi colleghi e
alla tua azienda. 79

~ Jai S. (GEP US)

€ ¢ GEP ha una cultura imprenditoriale unica che
mette costantemente alla prova i propri
dipendenti per trovare soluzioni nuove e
innovative per i propri clienti. I leader senior ci
spingono ad essere multidimensionali e a
supportare una serie di iniziative interne di
costruzione dell'azienda, oltre al nostro lavoro
con i clienti.) 9

~ lan C. (GEP US)




 Sei un giocatore di squadra altamente motivato e
puoi lavorare con una supervisione minima

« Sei esperto in MS Office Suite, inclusa la capacita di
trasformare i dati in coinvolgenti presentazioni Power
Point e di analizzare i dati in Excel

- Parli correntemente varie lingue (raccomandato)

Se pensi di avere quello che serve per avere successo,
vogliamo che ci parli di te. E ora di impostare il tuo
percorso professionale su una traiettoria ascendente e le
possibilita sono infinite qui in GEP.

Perche venire con noi?

¢ GEP promuove nuove idee con supporto e
incoraggiamento. Ogni volta che sono
entusiasta di un nuovo obiettivo, ho un team di
persone pronte a dare il proprio aiuto. Tutti,
compreso il mio mentore, i miei colleghi e
persino i leader senior, sono felici di aiutarmi
in ogni modo possibile per raggiungerlo. 39

- Melanie W. (GEP US)

Siamo un team diversificato e creativo di persone piuttosto intense: ci appassiona aiutare i nostri clienti a
raggiungere i loro obiettivi. E siamo altrettanto impegnati con le nostre persone. Man mano che cresciamo e ci
evolviamo, crescono anche i nostri pacchetti di benefit: generosi e competitivi e che riconoscono le prestazioni

individuali. Quello che semini e quello che raccoglierai.

Il limite e solo il cielo.

GEP ti offre tutto cio di cui hai bisogno per uno sviluppo professionale e di carriera accelerato. Tutto quello che devi
aggiungere é l'iniziativa. Ti interessa? Cominciamo a parlarne: visita il nostro sito careers.gep.com. =
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GEP aiuta le aziende globali a lavorare in modo piu efficace ed efficiente, ad acquisire margini competitivi,
migliorare la redditivita e massimizzare il valore per |'azienda e per gli azionisti.

Nuove idee, prodotti innovativi, competenza in materia e dominio senza confronti, persone intelligenti e
appassionate: cosi & come GEP crea e fornisce soluzioni unificate per la catena di fornitura, di scala, potenza
ed efficacia senza precedenti.

Nominata leader nei Magic Quadrant di Gartner, vincitrice per il migliore software per gli acquisti e miglior
fornitore P2P ai World Procurement Awards, migliore azienda di consulenza per gli acquisti ai CIPS Supply

Management Awards e miglior fornitore agli EPIC Procurement Excellence Awards, GEP & spesso premiata

come innovatrice e leader nel software per gli acquisti diretti e indiretti source-to-pay da Gartner, Forrester,
IDC, Procurement Leaders, Spend Matters e CPO Rising.

GEP & anche riconosciuta come leader nei servizi per gli acquisti gestiti (outsourcing degli acquisti) da Everest
Group, NelsonHall, IDC, ISG, HfS e IAOP. Inoltre, la prestigiosa societa di ricerca nel settore della consulenza
direzionale ALM Intelligence, classifica GEP leader nella strategia degli acquisti e nella consulenza per la
catena di fornitura.

Con 21 uffici e centri operativi in Europa, Asia e le Americhe, GEP ha sede a Clark, nel New Jersey e aiuta le
aziende di tutto il mondo a realizzare i propri obiettivi strategici, operativi e finanziari. Per ulteriori
informazioni sulla nostra gamma completa di software e servizi, visitare il sito www.gep.com.

9GEP W 9GEP NEXXE

GEP SMART é un software cloud-native : GEP NEXXE e una piattaforma unificata e completa
alimentato dall'intelligenza artificiale per gli 1 per la catena di fornitura che fornisce capacita di
acquisti diretti e indiretti che offre una 1 pianificazione, visibilita, esecuzione e

funzionalita completa source-to-pay in ! collaborazione end-to-end per le complesse catene
un'unica piattaforma facile da usare, di fornitura globali di oggi.

comprensiva di analisi delle spese, sourcing, ‘

gestione dei contratti, gestione dei fornitori, : Costruita su una base di big data, intelligenza
procure-to-pay, gestione dei progetti di artificiale e apprendimento automatico, GEP
risparmio e monitoraggio dei risparmi, 1 NEXXE e un software di nuova generazione che
fatturazione e altre funzionalita correlate. ; aiuta le imprese a fare della catena di fornitura un

vantaggio competitivo.
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